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I- GENEL BIiLGILER

KURULUS VE GELISME

24 Kasim 2009 tarih ve 27416 sayili resmi gazetede yayinlanan 2009/15612 sayili
kanunla "TEKNOLOJI FAKULTESI" adi altinda kurulan Fakiiltemiz 9 boliimle egitim-
Ogretim hizmeti vermektedir. Bu hizmetin verilmesinde 55 Profesir, 40 Dogent, 48 Yardimei
Dogent, 25 Aragtirma Gorevlisi, 6 Uzman gérev almakta, 3247 6grenci lisans 6grenimi
gormektedir.

Biitiin birimleri Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi 06500 / ANKARA adresinde,
yerleske igerisinde bulunan fakiiltemiz 180.000 metrekare alan igerisinde yayilmis, 90.000
metrekare kapal alana yerlesmis olan atelye, derslik, laboratuvar ve idare béliimlerinden
olugmaktadir.

BIRIM YONETICi SUNUSU

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine bagh
kalinarak, Maliye Bakanligi tarafindan diizenlenen ve Kamu Idarelerince hazirlanmas: istenen
Faaliyet Raporlart Hakkindaki Yénetmelik ¢ercevesinde hazirlanan 2016 yili Faaliyet Raporu,
Fakiiltemizde 1 yil iginde yapilanlar ile nerede oldugumuzu ve nereye ulagmak istedigimizi,
ayrica artilarimiz ve eksilerimizin neler oldugunu gosteren bir ¢alismadir.

Fakiiltemizin evrensel egitim ve 6gretim ilkeleri dogrultusunda ¢agdas ve toplumun
ihtiyag duydugu insan giiciinii hazirlayabilmesi; ulusal ve uluslararas diizeyde saygin egitim
kurumlar arasinda yer alabilmesi, ihtiyag duyulan maddi ve manevi kaynaklarin temin
edilmesi, ayrica akademik ve idari personelin kendisinden beklenen gorevleri zamaninda ve
etkin bir sekilde yerine getirmeleri ile miimkiin olacaktir.

2016 yilinda fakiiltemizdeki akademik ve idari faaliyetler ile fiziki mekanlarin
iyilestirilmesi igin yapilan ¢alismalar hakkinda durumu genel olarak ortaya koymaya yarayan
bu Faaliyet Raporu gelecek dénem igin de yapilmas: planlanan ¢alismalara rehber olacak ve
egitim &gretim hazirliklarimiza katki saglayacaktir.

Tiim Akademik ve Idari Personele bu ¢aligmalarin basariya ulagmasi igin gosterdikleri
Ozverili ¢ahsmalarindan dolay tesekkiir ederim.

Prof. Dr. H.Riza BORKLU
DEKAN V.



LISANS EGITIMI:
Fakiiltemizde 4 yillik miithendislik lisans egitimi verilmektedir.
YUKSEK LiSANS:

5 Ocak 2012 Tarihli YOK Genel Kurulu'nda Alinan Karar Geregince Fakiiltemiz
Biinyesinde Bulunan Boliimlere, Yiksek Lisans ve Doktora Programlan agilmigtir.
Boltimlerimize Agilan Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Tablosu

Boliimii Yiiksek Lisans Program Doktora Programi

— v |
Agagisleri Miihendisiligi

Bilgisayar Miihendisligi

Elektrik Elektronik Miih

<l 2] £}

Endiistriyel Tasarim Miih.

Enerji Sistemleri Miihendisligi

Imalat Miihendisligi

insaat Miihendisligi

Metalurji ve Malzeme Miih.
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Otomotiv Miihendisligi

I- GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyonumuz
Alanindaki uygulamaya yénelik miithendislik kavramlarini, fikirlerini ve verilerini
bilimsel ydntemlerle degerlendirmek, karmasik teknik problem ve konulari belirlemek ve
analiz edebilmek, tartigmalar yapabilmek, kanita ve arastirmalara dayali ¢oziimler gelistirecek
Ggretim ve aragtirma etkinliklerinde bulunmaktir.
Vizyonumuz
Bu baglamda vizyonumuz, gelecegin katihmei paylasimei, 6zgiin, estetik degerlere
sahip ve mesleki agidan yetkin bireyleri yetistiren, uluslararas diizeyde taninan, arastirmaci
kimligi 6n plana ¢ikan yenilikgi, siirekli gelismeye agik, bilgiye erisme yollarini gosteren,
aktif ogrenmeyi ilke edinmis iilke igerisindeki her tiirlii gelisim siirecinde énderlik rolii
Ustlenen, paydaslari ile etkili bir iletisim ve igbirligi yapabilen ve yasam boyu 6grenim
vollarini bilen bireyler yetistiren bir fakiilte olmaktir.
Degerler
Teknoloji Fakiiltesi, Atatiirk ilkelerinde ifadesini bulan Cumhuriyetimizin temel ilkelerini
esas alarak,
* Aklin 6nceligine ve bilimin onderligine inanmus,
« Insan haklari, ifade 6zgiirliigii ve demokrasiye saygil,
* Her tiirlt gorily ve diigtincenin baris ve hosgérii i¢inde dile getirilebildigi, 6zgiir, ¢ok
sesli, adil, seffaf, akademik ve etik degerlere sahip,
* Bilimsel 6zgiirligi, yaraticih@: ve 6zgiin diisiinceyi yiicelten,
* Mikemmellige ulagsmaya ¢alisan,
= Egitimin toplumsal geligmeye 6neiiliik ettigine inanan,
* Takim ¢alismasi odakli,

* Cevreye saygih ve sosyal sorumlulugunun bilincinde, bir kurum olarak varhgini
stirdiirmeyi hedefler.



B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

24 Kasim 2009 tarih ve 27416 sayili resmi gazetede yayinlanan ve 2009/15612 sayih
karar ile kurulan "TEKNOLOJI FAKULTESI" giiniimiizde 9 adet boliim ile egitim-ggretim
hizmeti vermektedir.

C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlari Derslikler*

Egitim Alam Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Anfi 3
Simif 14 33 17 :
Bilgisayar Lab. 27 |
Diger Lab. 61
Atelye 32
Toplam 134 33 17 3
* Say1 olarak belirtilecektir.
Anfi Alani Sayisi 3 - 450 m? - 340 kisi
Normal Sinif Sayisi 147 - 3290 m? - 2350 Kisi
Biiyilik Simif Sayisi 017 - 1360 m? - 1400 Kisi
Diger Lab. Sayisi 161 -11200 m? - 1830 Kisi
Atolyeler 232 - 9600 m? - 960 Kisi
Bilgisayar Lab.Sayisi 027 - 1740 m? - 540 Kisi
TOPLAM: : 187 -27640 m? 7420 Kisi.

1.2- Sosyal Alanlar:

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar:
1 Adet
: 178 m?
: -—-Adet
: ==-m?

Kantin Sayisi
Kantin Alani

Kafeterya Sayisi

Kafeterya Alani

Toplam Kapasite

1.2.2.Yemekhaneler:

Ogrenci ve Personel yemekhane hizmetleri Universitemiz Saghk Kiiltir ve
Spor Dairesi Bagkanligi tarafindan yiiriitiilmektedir.

: ---kisi

1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlar1*

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

Toplanti
Sal%ml e ]
Konferans
Salonu I I
Toplam 16 1 | 1
*Adet olarak belirtilecektir.

Toplanti Salonu Sayisi 3 I

Toplanti Salonu Kapasitesi  : 860 Kisi

Toplanti Salonu Alam : 1275 m?

Konferans Salonu Sayisi 12

Konferans Salonu Kapasitesi : 278 Kisi
Konferans Salonu Alam

: 500 m?




1.3- Hizmet Alanlari:
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar1 Sayisi

(Adet) Alam (m?) Kullanan Sayis: (Kisi)
(Galigma Odasi 438 13230 m? 174

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar1 Sayisi:
(Adet) Alani (m2) Kullanan Sayisi (Kisi)

Servis 24 720 m? 39
(Galisma Odasi 28 840 m? 41
Toplam 52 1560 m? 80

1.4- Ambar Alanlar::
Ambar Sayis1 : 31 Adet
Ambar Alan1  : 569 m?
1.5- Arsiv Alanlarn:
Arsiv Sayis1 2 Adet
Arsiv Alam1 : 321 m?

-FiZiKi YAPI (2016)

-Fakiiltemiz Tagkent Ogretim Elemanlari binasi insaati tamamlanmis olup, Ogretim
elemanlarimiz Tagkent binasina tasinmislardir.

-Fakiltemizin ¢ati, yagmur suyu tesisati vb. tadilatlar yapilmistir.

-Fakiiltemiz dokiimhanesi tadilat yapilarak 6grenci yemekhanesi olarak hizmete agilmistir.




2- TESKILAT SEMASI

FAKULTE YONETIMi: o
DEKAN V. s Prof.Dr. H. Riza BORKLU
DEKAN YARDIMCISI : Prof.Dr. Can CINAR
DEK{.\N YARDIMCISI : Dog.Dr. Ibrahim SEFA
FAKULTE SEKRETER V, : Sevgi KILAVUZ
FAKULTE DEKAN e YONETIM
v
DEKAN - DEKAN
YARDIMCISI | | el ,|  YARDIMCISI
(AKADEMIK) [ (IDARI)
— ,4’ 1
v
BOLUM
BASKANLIKLARI
v
Personel Tanitim ve S Ogrenci Isleri A ch.rik Muhasebe
Birimi Yaym P e Birimi Ogretim ve Birimi
Birimi 1 Sinav Hiz.
s {syeri Bilimsel Kalite - Teknik Servis
K Flz:sgiir_m. Egitimi Hazirlik Gelistirme Ewa.k.K".ly“ . I¢ ve Bakim
ay mi Birimi Birimi Birimi Birimi Hizmetler O

3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
3.1- Yazilimlar:
3.2- Bilgisayarlar:

Masa iistii bilgisayar Sayisi : 1050 - Adet

Tasinabilir bilgisayar Sayisi 2137 -Adet
3.3- Kiitiiphane Kaynaklari:

Kitap Sayisi D Adet

Basili Periyodik Yayin Sayisi D Adet

Elektronik Yayin Sayisi ; wemaEn Adet



3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (2016)

Cinsi idari Amagh(Adet) Egitim Amagli(Adet) | Arastirma Amagl(Adet)
Projeksiyon 6 100 24
Yazici 145 5 6
Slayt makinesi - 9 -
Faks 2 - -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - - -
Baski makinesi - - -
Fotokopi makinesi 13 - -
Tepegdz - 8 -
Fotograf makinesi 2 12 -
Kameralar 1 10 -
Televizyonlar 5 - -
Tarayicilar 32 - -
Miizik Setleri - - -
Mikroskoplar - 4 3
DVD ler - - 6

4- INSAN KAYNAKLARI
4.1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh | Yari Zamanh
Profesér 50 - 55 55 -
Dogent 40 - 40 40 -
Yrd. Dogent 48 - 48 48 =
Ogretim Gorevlisi - - - - -
OKkutman - - - - -
Cevirici - - - - -
Egitim- Ogretim ] - _ ] .
Planlamacisi
Aragtirma Gorevlisi 25 - 25 25 -
Uzman 6 - 6 6 ®
TOPLAM 174 - 174 174 -

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan

Geldigi Ulke

Gahstig1 Béliim

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi -

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.3- Diger Unv. Girevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Girevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagl Oldugu Béliim Gorevlendirildigi Universite

Metalurji ve Malzeme M. Kara Kuvvgtleri K. (40/c)
. Insaat Miih. Ankara Univ. (40/a

Frafesarid) ingaat Miih. Ankara Univ. E40/a;
Agagisleri Miih. TOOB an. (40/a)
Imalat Miih. TOOB l}nv.(40/a)
Imalat Miih. TOOB Unv.(40/a)

Dogent (4) Imalat Miih. TOOB Unv.(40/a)
Imalat Miih. Ankara Univ. (40/a)

Yrd. Dogent (1) imalat Miih. Ankara Unv. (40/a)

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacis

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam 9 Ogretim Uyesi 3 Universite

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistigi B6liim

Geldigi Universite

Profesor (1)

Insaat Miihendisligi

Firat Universitesi (40/b)

Dogent (1)

ingaat Miihendisligi

Gukurova Universitesi (40/b)

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi (6)

End. Tasarim Miih.
Otomotiv Miih.

Bilgisayar Miih.

Celal Bayar Univ.
Hakkari Univ.
Pamukkale Univ.
Diizce Univ.
Mus Alparslan Univ.
Adiyaman Univ

Uzman

Toplam




4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 19 16 24 45 70
Yiizde 10,92 9,20 13,64 25,87 40,23
4.7- idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gire)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 39 39
Saghk Hizmetleri Smifi . .
Teknik Hizmetleri Sinifi 30 30
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi - -
Avukathik Hizmetleri Sinifi. . -
Din Hizmetleri Sinifi . -
Yardimei Hizmetli 11 11
Toplam 80 80
4.8- Idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
kégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 5 42 16 14 3
% 6,25 52.50 20 17:5 3,75
4.9- Idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Ydl | 4-6Yd | 7-10Y | 11-15Yl | 16-20Yl 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 4 6 8 16 45
% 1,25 5 7,50 10 20 56,25
4.10- Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
idari Personelin Yas Itibariyle Dagihim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - 4 8 48 20
% - - 5 10 60 25




5- SUNULAN HIZMETLER

5.1- Egitim Hizmetleri:

5.1.1- Ogrenci Sayilari:

Ogrenci Sayilari

Birimin Adi I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
E K | Top. | E| K | Top. Kiz Erkek Toplam
Teknoloji Fakiiltesi 2480 | 767 | 3247 | - 767 2480 3247

5.1.2- Yabanci Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

Yabana: Dil Egitimi Goren Hazirhik Simfi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

Yiizde*

l. ve
Birimin Ad I. Ogretim I1. Ogretim [1.Ogretim
Toplami(a)
E K | Top. | E K | Top. Sayi
Teknoloji Fakiiltesi 5 2 E - - - -

*Yabanc dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi goren dgrenci
sayisi/Toplam 6grenci say1s1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Adi OSS. Gl Soicy Bos Kalan Doluluk Orani
Kontenjani Yerlesen
Teknoloji Fakiiltesi 656 614 42 0.94

-Fakiiltemiz Endiistri Staj y6nergesinin 4/a maddesinde 72 is giinii olarak yer alan
Endiistri Staji, 2011-2012 egitim-6gretim yilinda lisans egitimine baslayan 6grencilerden
itibaren 60 is giinii olarak uygulanmaktadir.

-Fakiiltemiz 2016 yilinda Isyeri Egitimi kapsaminda 44 firma ile 80 6grencinin isyeri
egitimi alma protokol imzalamis bulunmaktadir.

-Ogrenci odakli egitim 6gretim anlayisimizin geregi olarak, 2016-2017 egitim Ogretim
yilinin baginda Dekan, Dekan yardimeilari, Boliim Bagkanlar1 ve Ogretim iiyelerimizin de
katildig1 oryantasyon egitimi-dgrencilerle bulusma ve tanisma toplantilar diizenlenmistir.

-2016-2017 egitim-6gretim yili basinda akademik agilis tdreni yapilmis olup,
akademik personelimizin yogun katulim ile birlikte, boliimlerinde dereceye giren
6grencilerimize ve en yiiksek puanla fakiiltemizi tercih eden 6grencilere tesekkiir belgesi

verilmistir.




5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagihim
Yiiksek Lisans
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi Doktg;;l':]apan Toplam
Tezli Tezsiz
Enerji
Teknoloji Fakiiltesi Sistemleri 114 26 140
Miih.
imalat Miih. 124 3 29 156
Agag Isleri "
Miih. 62 10 72
ingaat Miih. 148 5 28 189
Metalurji ve
Malz. Miih. 104 13 117
Otomotiv
Miih. 30 6 36
End.Tasarim
Miih 81 2 83
Bilgisayar
Miil 98 50 148
Elekt. Elktr.
Miih. 131 28 159
Toplam 892 8 192 1100
5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Yabaner Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Baliimii
Kadin Erkek Toplam
Teknoloji Fakiiltesi 4 24 28

6- Yinetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Satin alma, ihale gibi karar alma siiregleri, yetki ve sorumluluk yapisi, mali yonetim,
harcama Oncesi kontrol sistemine iligkin yer alan tespit ve degerlendirmeler; 5018 Sayih
Yasanin 6ngordiigii sekliyle yiiriitiilmektedir.

D- Diger Hususlar:

Universitemiz ile Ankara Biiyiiksehir Belediyesi'nin 6 Ekim 1999°dan bu yana birlikte
yurattagii BELTEK (Belediye ve Teknik Egitim Kurslari) Projesi devam etmektedir.




I -AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amag ve Hedefleri:

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Amag-1 Bilimsel sayginlign ve yaratici
faaliyetleriyle bilim ve teknoloji alanlarinda
ulusal ve uluslar arasi diizeyde taninmak

Hedef-1Arastirma  iirlinlerinin

niteligini artirmak

niceligini  ve

Hedef-2 Arastirma sonuglarinin
aktarilmasi ¢alismalarini arttirmak

uygulamaya

Amac-2 Ozgiin diisiince ve ¢alismalan ile
kendi sahasinda onder birey yetistirmek ve
bu kisileri biinyesinde barindirmak

Hedef-1Akademik personel ihtiyaglarini ders yiiki
ve arastirma verimliligi gibi faktorleri dikkate
alarak planlamak

Hedef-2 Oncelikli arasirma alanlarinda {istiin
nitelikli  aragtirmacilarin  yetistirilmesine ~ ve
teminine yonelik planlamalar yapmak

Amag-3 Biinyesinde uygulanan programlar
arasinda ortak g¢aligmalar1 disiplinler {istii
boyuta tagimak ve bunun Onciiliigiini
yapmak

Hedef-1Degisik programlardaki ortak derslerin tek
merkezden diizenlenmesini saglamak

Amag¢-4 Bilisimi  kullanan, &grencilerin
kendi potansiyellerini ortaya koydugu ve
varaticthginin -~ desteklendigi,  6grenci
merkezli, ulusal ¢ikar ve degerlerin biling
ve sorumlulugunda lstiin nitelikli egitim
vermek

Hedef-1 Uygulanan programlarin uluslararasi

taminirhik ve esdegerliliklerini saglamak

Hedef-2 Uygulanmakta olan egitim programlarin
cagin  gereklilikleri  dogrultusunda  yeniden
degerlendirmek

Hedef-3 Ogrencilerin yaz okulu, ¢alistay, staj vb.
etkinlikleri gergevesinde yurtdisindaki egitim
faaliyetlerine katilimlarini desteklemek

Hedef-4 Ogrencilerin sosyal, sanatsal ve kiiltiirel
etkinliklerini desteklemek

Hedef-S G&grencilerin  akademik gelismelerinin

saglanmasi  yoniinde  Ogrenme  ortamlarini
gelistirmek
Amag-5 Tiim alanlarda etkin ve {iretime | Hedef-1Sanai kuruluslari, KOBI'ler ve kamu
dontik igbirligi yaparak kendi kaynaklarini | kurumlan ile isbirligi igerisinde gereksinilen

varatabilen ve ulusal kurumlarin en ¢ok
| bagvurdugu  arastirma  gelistirme ve
damismanlik hizmetleri sunan bir Fakiilte
haline gelmek

alanlarda Ar-Ge ve damgmanhik faaliyetlerinde
bulunmak

Hedef-2 Doner sermaye isletmesi kaynaklarini
arttirmak

Hedef-3 Paydaslardan finansal destek saglamak ve
gelistirmek

Amag-6 Paydaslan ile karsihikli etkilesim
igerisinde, geri bildirime dayali istekler
dogrultusunda degisime agik alt yapiya
sahip bir fakiilte olmak

Hedef-1 Yurti¢i ve yurtdisi {iniversite ve arastirma
kurumlar ile iletisim ve isbirligini artirmak

Hedef-2Kamu ve ozel sektoér ile isbirliginin
gelistirilmesine yonelik her kademedeki faaliyetleri
artirmak

Hedef-3 Mezunlarla iligkileri gelistirmek




Amag-7 Katulim, seffaflik, olgiilebilirlilik
odakli  evrensel akademik ve etik
degerlerden &diin vermeyen bir ydnetim
anlayigim yerlestirmek

Hedef-1 Akademik ve idari personelin gelir
diizeylerinin iyilestirilmesine yonelik 6nlemleri
artirmak

Hedef-2 1Akademik ve idari personele saglanan
sosyal hizmetleri gelistirmek

Hedef-3  Strateji  gelistirme ve uygulama
¢alismalarinin siirekliligini saglamak

Hedef-4  Akademik ve idari  hizmetlerin |
degerlendirilmesi ve Kkalitelerinin gelistirilmesi
caligmalarinda stirekliligi saglamak

B. Temel Politikalar ve Oncelikler :

Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alani ve iginde bulundugu
sektore gore degismektedir. Ancak ornek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri

sayilabilir.

—VYiiksekdgretim  Kurulu  Bagkanh@  Tarafindan  Hazirlanan  “Tiirkiye’nin

Yiiksekdgretim Stratejisi”

—Kalkinma Planlar ve Yili Program,

—Orta Vadeli Program,
—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani,

I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

B- Performans Bilgileri

2016 YILINDA PATENT-PROJE-ATIF-TASARIM ODULU ALAN OGRETIM
UYELERIMIZ

Boliimii Adi Soyadi

Patent | Proje | Atf | Tasarim

Agagisleri Endiistri Mithendisligi Prof. Dr. Kemal YILDIRIM

[§%]

Elektrik-Elektronik Mithendisligi Prof. Dr. Erol KURT I

Prof. Dr. Ramazan BAYINDIR |

Enerji Sistemleri Muhendisligi Prof. Dr. Adnan SOZEN I

Prof. Dr. Muammer NALBANT |

Prof. Dr. Yusuf SAHIN |

Prof, Dr. Ulvi SEKER

imalat Miihendisligi Dog. Dr. Abdulmecit GULDAS 1

Dog. Dr. Onuralp ULUER

Dog. Dr. Cetin KARATAS

Yrd. Dog. Yakup TURGUT

ingaat Mithendisligi Dog. Dr. Alper I
BUYUKKARAGOZ

Metalurji ve Malzeme Yrd. Dog. Dr. Henifi CINICI I

Mithendisligi

Otomotiv Miihendisligi Prof. Dr. Can CINAR 1

Prof. Dr. H. Serdar YUCESU ]

TOPLAM

[§S]
~J
(=)}
[S9]




o 2016
BOLUMLER
Makale | Auf

Agagcisleri Endiistri Mithendisligi 7 .
Bilgisayar Miihendisligi 2 -
Elektrik — Elektronik Miihendisligi 6 1
Endiistriyel Tasarim Miihendisligi 3 )
Enerji Sistemleri Miithendisligi 11 1
imalat Miihendisligi 9 p)
Ingaat Mithendisligi 6 -
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 12 B}
Otomotiv Mithendisligi 12 2

TOPLAM | 69 6

2016 Yihinda tamamlanan bap Projeleri

1.647.706TL BUTCELI 6 PROJE TAMAMLANMISTIR.

T™M Yontemi fle Bi.Cp Takviveli AA6061 Matrisli Kompozit

02 107/2015-09 | Prof.Dr. Ramazan CITAK Malzemelerin Uretimi Balistik Performans ve Raddioaktif | 9.490
Ozelliklerin Incelenmesi
02 | 077201502 | Dog.Dr. Neset AKAR Metalurji  ve Malzen?c ‘MUIICI'IdlS]lgI Bolimii  Doktim 962,510
Laboratuvarinin Modernizasyonu
07/2012-22 | Yrd.Dog.Dr. Cemal YILMAZ Hidroelektrik Santralleri Hiz Regilatorii Denetimi 14.740
; Elektrikli Araglar Igin Yapay Zeka Tabanhi Hibrit Enerji
@ |9a008 | Yed DooDr temall ATACAK. | ospiinn sistarniier Tassim ve Geroekléstisilings 6.970
01 | 07/2013-06 | Dog.Dr. Mustafa AKTAS Isil Performans Test Laboratuvar 647.063
04 | 07201307 Yrd.Dog.Dr. Halil Ibrahim Swvilarin ve Gazlarin Isil lletkenligini Belirlemek Amaciyla 69333

VARIYENLI

Laboratuvar Tipi Bir Deney Cihazinin Tasarimi ve imalati




Konferans, Seminerler, Teknik Gezi ve Etkinlikler:

1

Fakiiltemiz Agagisleri Endiistri Mithendisligi Bolimii 6gretim tiyesi Dog. Dr.
Hamza CINAR tarafindan verilen ETM-105 Temel Tasarim dersine ait grenci
proje sunumlarinin yapilmasi amaciyla 13 Ocak 2016 Carsamba giinii 09.00-17.30
saatleri arasinda Fakiiltemiz Konferans Salonu'nun tahsis edilmistir.

(R

Gazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi uzmani Hakan BASER tarafindan
TUBITAK Arastirma Destek Programi (ARDEB) biinyesinde verilen Ogrenci
Projeleri

Destekleri kapsaminda 3. Simf 6grencilerine yonelik hazirlanan programin sunumu
i¢in 2 Mart 2016 Carsamba giinti 12.30-13.30 saatleri arasinda Fakiiltemiz
konferans salonunun tahsis edilmistir.

Akademik liderligini Fakiiltemiz Dekam Prof. Dr. Seyhan FIRAT"n yaptig1 Gazi
Universitesi Geng Yesilay Toplulugu'nun faaliyetleri kapsaminda, yaklasik 500
kisilik bir §gretim elamani ve 6grenci kafilesinin katilimiyla, 12 Mart 2016
Cumartesi giinii 09.00'da Fakiiltemiz Buhara (A Blok) Binasi éniinden hareket edip,
ayni giin saat 16.00'da donmek iizere 5.000 adet fidanin dikilecegi agaglandirma ve
saglikli yasamu tesvik amaciyla Ankara Kazan Ilgesi Kumrular Mevkii Alparslan
Tiirkes Parki'nda bir etkinlik, diizenlenmesi i¢in gerekli duyurular yapilip, arag
tahsis edilmistir

Fakiiltemiz Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii biinyesinde faaliyet gdsteren
ogrenci topluluklarimizdan, akademik liderligini Prof. Dr. Erol KURT'un yaptig
Elektrik-Elektronik Inceleme Tamtim Aragtirma Toplulugunun (ELITAT)
faaliyetleri kapsaminda, tiyeler ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii
ogrencilerinden olusan 46 kisilik bir kafile, Polatli [Igesi'nde bulunan Polatli
Belediyesi Bilim Merkezi ve Ulug Bey Gékevi'ne 9 Mart 2016 Carsamba giinii saat
12.30'da teknik bir gezi yapilmigtir

Fakiiltemiz Agagisleri ve Endiistri Mithendisligi Bolimi 8 6gretim elemani ve 37
dgrenci, 45 kisilik bir kafileyle, akademik liderligini Ars. Gér. Meryem
DERELI'nin yaptig1 "Ahsap Bilimi ve Teknolojisi Toplulugu"nun (ABITET)
faaliyetleri kapsaminda, bilgi ve gérgiilerini artirmak amaciyla Etnografya
Miizesi'ne Prof. Dr. Musa ATAR'in sorumlulugunda 9 Mart 2016 Carsamba giinii
saat 11.30'da hareket edip, ayni giin 13.00'da dénmek iizere bir gezi yapilmigtir

Fakiiltemiz Enerji Sistemleri Mithendisligi Bolimi 6grencileri, Enerji
Toplulugu'nun faaliyetleri kapsaminda, sektdrii daha yakindan tanimak, mesleki
bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla, 11 Mart 2016 Cuma giinii Saat 13.00'da
akademik lider Dog. Dr. Kurtulus BORAN'in nezaretinde 45 kisilik bir kafileyle
Mamak'ta Bulunan Kat1 Atik Ayristirma ve Geri Kazanim Tesislerine teknik bir
gezi yapilmistir

Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Yakup TURGUT'un yaptig1, Fakiiltemiz
dgrenci

topluluklarindan, Teknoloji Arastirma, Gelistirme Toplulugu'nun (TARGET)
faaliyetleri

kapsaminda, 11 Mart 2016 Cuma giinii 12.30-14.30 saatleri arasinda fakiiltemiz
konferans salonunda Ustegmen Emrah BAYRI'min sunacagi SOLOTURK ekibi ile
bir sylesi diizenlenmistir

Fakiiltemiz 6grenci topluluklarindan akademik liderligini Dog. Dr. Abdulkadir
Giillii'niin yaptig1 Tasarim, Imalat ve Teknoloji Toplulugu'nun (TIMTEK)




faaliyetleri
kapsaminda, 12-13 Mart 2016 tarihlerinde Fakiiltemiz Otomotiv Mihendisligi
Bélimii amfi salonunda "Dijital Tasarim Kampi Yarismasi diizenlenmistir

Akademik liderligini Dog. Dr. Mustafa OZER'in yaptig1 Fakiiltemiz 6grenci
topluluklarindan "Insaat Toplulugu"nun faaliyetleri kapsaminda, 14 Mart 2016
Pazartesi giinti 12.30-13.30 saatleri arasinda Isiklar Holding A.S. biinyesinde
Mimar Dilek KARAGOZ'iin katihmiyla "Tugla Yapisi ve Tugla Cesitleri" konulu
bir konferans diizenlenmistir

10

Fakiiltemiz 6grenci topluluklarimizdan akademik liderligini Dog. Dr. Abdulkadir
GULU'niin yaptig1 Fakiiltemiz "Tasarim, imalat ve Teknoloji Toplulugu"nun
(TIMTEK) faaliyetleri kapsaminda, "Canakkale Sehitlerini Anma Giinii",
miinasebetiyle 18 Mart 2016 Cuma giinii 12.30-17.00 saatleri arasinda Fakiiltemiz
Konferans Salonu'nda bir konferansin diizenlenmistir.

11

Akademik liderligini Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Seyhan FIRAT'n yaptig1 6grenci
topluluklarindan, Gazi Universitesi Geng Yesilay Toplulugu'nun hedefi
dogrultusunda, bagimhilikla miicadele konusunda gergeklestirilmekte olan 6rnek
rehabilitasyon uygulamalarinin yerinde goriillip incelenmesi amaciyla 18 Mart 2016
Cuma giinii saat 23.59'da 45 kisilik bir 6grenci kafilesiyle Isparta'ya giinii birlik bir
gezi yapilmigtir

12

Fakiiltemiz Endiistriyel Tasarim Miihendisligi Boliimii 6grencileri, akademik
liderligini Dog. Dr. Ismail SAHIN'in yaptig1 Tasarim Miihendisligi Toplulugu'nun
(TMT) faaliyetleri kapsaminda, sektorii daha yakindan tanimak, mesleki bilgi ve
gorgiilerini artirmak amaciyla, 18 Mart 2016 Cuma giinii Saat 23.30'da 46 kisilik
bir kafileyle Istanbul Beylikdiizii Tiiyap Fuar Merkezi'nde 17-20 Mart 2016
tarihleri arasinda yapilacak 23. Endiistriyel Otomasyon Fuari'na (WIN Otomasyon
16) teknik bir gezi yapilmistir.

13

Akademik liderligini Dog. Dr. Murat Yiicel'in yiiriittiigii Fakiiltemiz 6grenci
topluluklarindan "Elektrik Miihendisligi inceleme ve Aragtirma Toplulugu"nun
(EMIVAT) faaliyetleri kapsaminda, Elektrik-Elektronik Mithendisligi Bélimii
ogrencileri ve topluluk tyeleri, 48 kisilik kafileyle 18 Mart 2016 Cuma giinii saat
23.30'da sektorii daha yakindan tanimak, mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak
amaciyla Istanbul TUYAP Kongre ve Fuar Merkezi'nde diizenlenen WIN
EURASIA Automation adh fuara teknik bir gezi yapmislardir.

14

llgi yazimizla, akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Yakup TURGUT'un yaptigi.
Fakiiltemiz 6grenci topluluklarindan, Teknoloji Arastirma, Geligtirme
Toplulugu'nun (TARGET) faaliyetleri kapsaminda, sektorii daha yakindan tanimak,
mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla, Levent ilgesi Istanbul'da bulunan
Microsoft Genel Miidiirliigii'ne 23 Mart 2016 Carsamba giinii saat 07.00'da 45
kisilik bir 6grenci kafilesiyle teknik bir gezi yapilmigtir

15

Ilgi yaziyla, akademik liderligini Béliimiiniiz 6gretim tiyesi Yrd.Dog.Dr. Hasan
HASIRCI'nin yaptigi Fakiiltemiz Ogrenci Topluluklarindan Metalurji Arastirma
Toplulugu'nun (METAT) faaliyetleri ve MEM-314 Celik Yapilar Dersi kapsaminda
Béliimiiniiz 6grencileri 24 Mart 2016 Persembe giinii saat 07.00'da 42 kisilik bir
kafileyle Kardemir Karabiik Demir Celik Fabrikasina teknik gezi diizenlemislerdir

16

Akademik liderligini Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Seyhan FIRAT'in yaptif1 6grenci
topluluklarindan, Gazi Universitesi Geng Yesilay Toplulugu'nun hedefi
dogrultusunda, bagimlilikla miicadele konusunda gerceklestirilmekte olan 6rnek




rehabilitasyon uygulamalarinin yerinde goriillip incelenmesi amaciyla 25 Mart 2016
Cuma giinii saat 23.59'da 45 kisilik bir 6grenci kafilesiyle Isparta'ya giinii birlik bir
gezi dlizenlenmistir.

17

Yritictiligini Fakiiltemiz Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Erol KURT'un yaptig1 2015-01-TR-01-KA203-021342 kod
numaral Erasmus Personel Ders Verme Programi Projesi kapsaminda, gelen
yabanci misafirlerimize sehrimizi tanitmak amaciyla Ankara Kalesi ve Anadolu
Medeniyetleri Miizesine, 25 kisilik kafileyle 6 Nisan 2016 Carsamba giinii saat
13.30'da hareket edip, saat 16.00'da donmek {izere, bir gezi diizenlemistir

| 18

Fakiiltemiz Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bsliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr.
Mahir DURSUN tarafindan organize edilen "2017 4th International Conference on
Electrical and Electronics Engineering" (ICEEE 2017) isimli konferans igin 8-10
Nisan 2017 tarihleri arasinda Fakiilte Konferans Salonu tahsis edilmistir

19

Gazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi ve Dekanligimizin ortak organize ettigi
"AR-GE Reform Paketi" konulu programin sunumu i¢in 13 Nisan 2016 Carsamba
giinii 13.00-14.00 saatleri arasinda Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir

Akademik liderligini Prof. Dr. H. Serdar YUCESU'nun yaptig1 Fakiiltemiz
Otomotiv Tasarim Toplulugu'nun (OTT) faaliyetleri kapsaminda Otomotiv
Miihendisligi Boliimii 6grencileri ve topluluk tiyelerinden olusan 40 kisilik bir
kafileyle, 15 Nisan 2016 Cuma giinii saat 23.59'da 14-17 Nisan 2016 tarihleri
arasinda Istanbul'da diizenlenen BUSWORLD 2016 TURKEY Fuarina teknik bir
gezi yapilmigtir.

Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Yakup TURGUT'un yaptig1, Teknoloji
Arastirma, Gelistirme Toplulugu'nun (TARGET), 19 Nisan 2016 Sah gtinti 12.00-
17.00 saatleri arasinda "Terdrle Miicadeleye Destek Igin El Ele" isimli etkinlik
diizenlenmesi igin Mimar Kemalettin Salonu tahsis edilmistir.

Fakiiltemiz dgrenci topluluklarimizdan akademik liderligini Dog. Dr. Abdulkadir
GULLU'niin yaptig1 Fakiiltemiz "Tasarim, Imalat ve Teknoloji Toplulugu"nun
(TIMTEK) faaliyetleri kapsaminda, iiyeler ve Imalat Miihendisligi Bolimi
Ogrencileri, 45 kisilik bir kafileyle, mesleki bilgi sahibi olmak ve incelemek
amactyla 27 Nisan 2016 Carsamba giinii saat 11.00'da Ankara Kazan {lgesi'nde
bulunan, Milli Savunma Bakanh@ Teknik Hizmetler Daire Baskanligina baglh TAI-
Tiirk Havacilik ve Uzay Sanayi A.S. tesislerine teknik bir gezi yapmuslardur.

9]
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Fakiiltemiz Ogrenci Topluluklar tarafindan 25-27 Nisan 2016 tarihleri arasinda
"Dijital Tasarim Sergisi" ve "Kariyer Giinleri" kapsaminda Fakiiltemiz Konferans
Salonu tahsis edilmistir.

Akademik liderligini Prof.Dr. Musa ATAR'in yaptigi "Ahsap Bilimi ve Teknolojisi
Toplulugu"nun (ABITET) faaliyetleri kapsaminda 26 Nisan 2016 Sali giinii 10.00-
11.00 saatleri arasinda "Heitic Mobilya Aksesuarlar" tanitim seminerinin
diizenlenmesi i¢in Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir.

]

Fakiiltemiz 6grenci topluluklarinin ortak faaliyeti kapsaminda, Teknik Egitim
Vakfi'mn (TEKEV) aracihiiyla, 6grencilerimiz ve mezunlarimiz arasinda
diyalogun ve dayanismanin gelistirilmesi, mezunlarimizin deney ve tecriibelerinin
ogrencilerimize aktarilmasi, 6grencilerimizin mesleki bilinglerinin artiriimasi




yoniinde farkindalik olusturmak, nitelikli ve donamimli mithendisler olarak mezun
olmalarina yardimer olmak amaciyla Fakiiltemiz eski mezunlarinin konugmaci
olarak katildig1 27 Nisan 2016 Carsamba giinii 11.00-18.00 saatleri arasinda bir
organizasyon i¢in Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsisi edilmigtir.

26

Akademik liderligini Prof. Dr. Erol KURT'un yaptig1 Elektrik-Elektronik Inceleme
Tamtim Arastirma Toplulugunun (ELITAT) faaliyetleri kapsaminda, 28 Nisan
2016 Persembe giinii 12.30-14.00 saatleri arasinda "Girisimcilik" konulu bir
konferans diizenlenmesi i¢in Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir.

Fakiiltemiz Otomotiv Miihendisligi Boliimii 6grencileri, sektorii daha yakindan
tanimak, mesleki bilgi ve goérgiilerini artirmak amaciyla 28 Nisan 2016 Persembe
giinii saat 08.00'da Ars.Gér. Onur OZDEMIR'in nezaretinde 32 kisilik bir kafileyle
Gebze Ilgesi/KOCAELI Ilinde bulunan HONDA Tiirkiye A.S. Fabrikasi'na teknik
bir gezi yapilmistir.

28

Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Yakup TURGUT'un yaptig1, Fakiiltemiz
égrenci topluluklarindan, Teknoloji Arastirma, Gelistirme Toplulugu'nun
(TARGET) faaliyetleri kapsaminda, boliim 6grencileri ve topluluk tiyeleri, Istanbul
3. Havalimani santiyesinin uygulamasini yerinde gormek, bilgi sahibi olmak ve
incelemek amaciyla 28 Nisan 2016 Persembe giinii saat 23.59'da 45 kisilik bir
kafileyle teknik bir gezi dlizenlenmistir.

29

Akademik liderligini Dog. Dr. Kurtulus Boran'in yaptig1 Fakiiltemiz 6grenci
topluluklarindan "Enerji Toplulugu"nun faaliyetleri kapsaminda 28 Nisan 2016
Persembe giinii saat 23.59'da 45 kisilik bir kafileyle Istanbul'da diizenlenen ICCI
22. Uluslararas: Enerji Fuari'na teknik bir gezi yapilmigtir

30

Akademik liderligini Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Seyhan FIRAT'in yaptig1 dgrenci
topluluklarindan, Gazi Universitesi Geng Yesilay Toplulugu'nun faaliyetleri
kapsaminda, 29 Nisan 2016 Cuma giinii 10.00-17.30 saatleri arasinda Teknoloji
Bagimliligi ve Obezite konulu semineri vermek iizere oturumlar halinde bir
egitimin diizenlenmesi igin Universitemiz Eczacilik Fakiiltesi Konferans
Salonu'nun tahsis edilmistir.

Fakiiltemiz 6grenci topluluklarimizdan, akademik liderligini Dog. Dr. [smail
SAHIN'in yaptign Fakiiltemiz Tasarim Mithendisligi Toplulugu'nun (TMT)
faaliyetleri kapsaminda, boliim dgrencileri ve topluluk iiyeleri, tarihi eserlerin
tasarimini incelemek amaciyla 29 Nisan 2016 Cuma giinii saat 23.30'da 46 kisilik
bir kafileyle Balikesir Ayvalik Ilgesi'ne teknik bir gezi diizenlemislerdir.

Fakiiltemiz Otomotiv Miihendisligi Bélimii dgrencileri, sektorti daha yakindan
tanimak, mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla 29 Nisan 2016 Cuma giinii
saat 08.00'da Ars.Gor. Onur OZDEMIR'in nezaretinde 32 kisilik bir kafileyle
Gebze ilgesi KOCAELI ilinde bulunan HONDA Tiirkiye A.§. Fabrikasi'na teknik
bir gezi diizenlemislerdir
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Akademik liderligini Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Seyhan FIRAT'in yaptug: Gazi
Universitesi Geng Yesilay Toplulugu'nun faaliyetleri kapsaminda, 550 Kisilik bir
ogrenci kafilesi, bisiklet kullanimini ve saglikli bir yasamu tesvik etmek amaciyla
30 Nisan 2016 Cumartesi giinii Eymir Golii etrafinda bisiklet gezisi yapilmustir.

Akademik liderligi Ars.Gr.Dr. Giiltekin UZUN'un yaptig1, Fakiiltemiz ogrenci
topluluklarindan Halkoyunlari Toplulugu'nun (GUTEFHOT) faaliyetleri




kapsaminda, 28 Nisan 2016 Persembe giinii saat 20.00'da yola ¢ikip, 2 Mayis 2016
Pazartesi giinii donmek tizere, Karadeniz oyunlarini ¢aligmak tizere 46 kisilik bir
kafileyle Trabzon ve Rize sehirlerine kiiltiirel amagli bir gezi yapilmigtir

35

Akademik liderligini Dog. Dr. Abdulkadir GULLU'niin yaptigi "Tasarim, imalat ve
Teknoloji Toplulugu"nun (TIMTEK) faaliyetleri kapsaminda, Prof. Dr. Turan
GUVEN'in konusmaci olarak katildig1 "Giiniimiiz Universite Gengliginin Sorunlari,
Sorumluluklari ve Yarimimizi Bekleyen Tehlikeler", konulu bir konferansin 3
Mayis 2016 Sali giinii 13.00-14.00 saatleri arasinda diizenlenmesi i¢in Fakiiltemiz
Konferans Salonu tahsis edilmistir.

Akademik liderligini Dog. Dr. Kurtulus BORAN'in yaptign Fakiiltemiz 6grenci
topluluklarindan "Enerji Toplulugu"nun faaliyetleri kapsaminda 4 Mayis 2016
Carsamba giinii 12.30-15.00 saatleri arasinda Fakiiltemiz Konferans Salonunda
sunumunu Niikleer Enerji Platformu (NUKTE) koordinatérii Adil BUYAN'in
yaptig1 "Niikleer Enerji Efsaneleri" konulu konferans diizenlenmistir.

37

Akademik liderligini Dog. Dr. Mustafa OZER'in yaptig1 Fakiiltemiz 6grenci
topluluklarindan "Insaat Toplulugu"nun faaliyetleri kapsaminda, tyeler ve Insaat
Miihendisligi Boliimii Ogrencileri, 46 kisilik bir kafileyle, 5 Mayis 2016 Persembe
giinii saat 17.00'da Artvin Deriner Baraj: ile Yusufeli Baraji ve Hidroelektrik
Santrali (HES) santiyesinin uygulamasini yerinde gérmek, mesleki bilgi sahibi
olmak ve incelemek amaciyla teknik bir gezi yapmuslardir.

38

Akademik liderligini Dog. Dr. Murat Yiicel'in yiiriittiigii Fakiiltemiz 6grenci
topluluklarindan "Elektrik-Elektronik Mithendisligi Inceleme ve Arastirma
Toplulugu"nun (EMIVAT) faaliyetleri kapsaminda, sunumunu Osman Biilent
TOR'un yaptig1 bir seminerin 5 Mayis 2016 Persembe giinii 13.00-15.00 saatleri
arasinda diizenlenmesi i¢in Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir.

39

Fakiiltemiz Agagisleri Endiistri Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyeleri Prof. Dr.
Mustafa ALTINOK, Dog. Dr. Cevdet SOGUTLU tarafindan yiiriitiilmekte olan
AEM-102 Kodlu Aga¢ Malzeme Fizigi, AEM-212 Kodlu Uretim Teknolojisi I
derslerinin bir boliimiinde olan tasarim, yapi, siisleme, malzeme gibi konular
islemek ve ogrencilerin bilgilerini, gorgiilerini artirmak amaciyla Diinya mirasi
(UNESCO) kapsamina alinan Sivas/Divrigi ahsap eserlerinin bulundugu mekanlara
6 May1s 2016 Cuma giinii saat 11.00'da 53 kisilik bir kafileyle (45 6grenci 8
akademik personel) teknik bir gezi diizenlenmistir

40

Akademik liderligini Dog. Dr. Biinyamin CIYLAN'In yaptig1 Fakiiltemiz Ogrenci
Topluluklarindan "Siber Giivenlik Arastirma ve Gelistirme Toplulugu”nun
faaliyetleri kapsaminda, 43 kisilik bir kafileyle, 6 May1s 2016 Cuma giinii saat
22.30'da "Canakkale Gezisi" yapiimigtir

41

Otomotiv Béliimiiniiz biinyesinde faaliyet gosteren, akademik liderligini Yrd. Dog.
Dr. Mesut DUZGUN'iin yaptign Alternatif Enerjili Tagitlar Toplulugunun
(ALETAT) iiyelerine ve 6grencilere yonelik, Bias Mithendislik Firmasindan Ahmet |
TARHAN tarafindan MSC - ADAMS program egitimi verilmesi i¢in, 9,10,11,12 |
Mayis 2016 tarihlerinde 18.00-21.00 saatler arasinda, otomotiv Miihendisligi
Boliimii bilgisayar laboratuvarlarinin tahsisi edilmistir.

Akademik liderligini Prof.Dr. Musa ATAR'in yaptig1 "Ahsap Bilimi ve
Teknolojisi Toplulugu"nun (ABITET) faaliyetleri kapsaminda 9 May1s 2016
Pazartesi giinii 12.00-14.00 saatleri arasinda egitime katki amaciyla "Top Solid




Programinin” tanitim seminerinin diizenlenmesi igin Fakiiltemiz Konferans Salonu
tahsis edilmistir

43

Akademik liderligini Yrd.Dog.Dr. Hasan HASIRCI'min yaptig1 Fakiiltemiz Ogrenci
Topluluklarindan Metalurji Arastirma Toplulugu'nun (METAT) faaliyetleri
kapsaminda,

tiyeler ve Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii 6grencileri, Universitemiz,
Gaziantep Universitesi ve Kaynak Teknolojisi Dernegi'nin 11-13 Mayis 2016
tarihleri arasinda Gaziantep'de ortaklasa gergeklestirdigi "4. Uluslararas1 Kaynak
Teknolojileri Sergisi'ne (ICWET'16) 10 Mayis 2016 Sal giinii saat 23.30'da 44
kisilik bir kafileyle teknik gezi yaparak katilmiglardir

44

Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Yakup TURGUT'un yaptig1, Fakiiltemiz
ogrenci topluluklarindan, Teknoloji Aragtirma, Gelistirme Toplulugu (TARGET)
ve akademik liderligini Yrd.Dog¢.Dr. Tayfun FINDIK'n yaptig1 Metalurji Aragtirma

' Toplulugu'nun (METAT) ortak faaliyetleri kapsaminda Bireysel Farkindalik, Bagar

Odakli Olmak ve Bilingli Yéneticilik Zirvesi (3 BZ-16) adli kariyer giinleri 10-11
Mayis 2016 tarihlerinde Fakiiltemiz Konferans Salonunda diizenlenmisgtir

45

Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Mesut DUZGUN'iin yaptig1 Fakiiltemiz
Ogrenci Topluluklarindan Alternatif Enerjili Tasitlar Toplulugu'nun (ALETAT)
faaliyetleri kapsaminda, iyeler ve Otomotiv Miihendisligi B6limii 6grencileri, 2
ogretim elamam ve 43 6grenciden olusan 45 kisilik bir kafileyle mesleki
deneyimlerini ve gorgiilerini artirmak amaciyla, 14 Mayis 2016 Cuma giinii saat
00.30'da TUYAP Bursa Fuarcilik A.S. Genel Miidiirliigii'ntin Bursa'da diizenlenen
Bursa Otoshow 2016,Bursa 9. Otomobil, Ticari Araglar, Motosiklet, Bisiklet ve
Aksesuarlar Fuari'na teknik gezi yapmuslardir.

46

Fakiiltemiz Tiirk Sanat Miizigi Korosunun 16 Mayis 2016 Pazartesi giinii
Fakiiltemiz Konferans Salonunda bir konser sunmuslardir

47

Akademik liderligini Prof.Dr. Musa ATAR'in yaptig1 "Ahgap Bilimi ve Teknolojisi

| Toplulugu"nun (ABITET) faaliyetleri kapsaminda 17 Mayis 2016 Sali giinii 12.00-

14.00 saatleri arasinda da Orman Miihendisleri Odasi Bagkaninin katilhimiyla,
"Orman Miihendisleri Odasi'min Gorevleri ve Fonksiyonu" konulu bir seminerin
diizenlenmesi i¢in Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir.

48

Fakiiltemiz Agagisleri ve Endiistri Miihendisligi Béliimii 6grencileri, 45 kisilik bir
kafileyle (8 akademik personel ve 37 6grenci), Fakiiltemiz 6grenci topluluklarindan
akademik liderligini Prof. Dr. Musa ATAR'In yaptig1 "Ahsap Bilimi ve Teknolojisi
Toplulugu"nun (ABITET) faaliyetleri kapsaminda, bilgi ve gérgiilerini artirmak
amaciyla 18 Mayis 2016 Carsamba giinii saat 23.00'da Sivas Divrigi Ulucami
Miizesi ve Divrigi Konaklaria teknik bir gezi yapmuglardir.

Fakiiltemiz 6grenci topluluklarindan akademik liderligini Dog. Dr. Abdulkadir
GULLU'niin yaptig1 Fakiiltemiz "Tasarim, Imalat ve Teknoloji Toplulugu"nun
(TIMTEK) faaliyetleri kapsaminda, 46 kisilik bir kafile sektorii daha yakindan
tammak, mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla 19 Mayis 2016 Persembe
giinii saat 00.00'da, 2 gece, 3 giin siirecek Antalya ve Konya illerini kapsayan bir
kiiltiir gezisi yapmislardir

Fakiiltemiz Otomotiv Miihendisligi Bélimii 6gretim elemani Ars. Gor. Emre

YILMAZ Nezaretinde iki boliim 6grencisi, 23 iilkeden 302 firma ve kurulusun
katildigi, TUYAP istanbul Fuar ve Kongre Merkezinde diizenlenen, COMVEX
Ticari Araclar, Otobiis ve Tedarik Sanayi Fuarinda kendilerine tahsis edilen stantta |




Fakiiltemizin tanitimin1 yapmak ve olasi sektérel isbirligi ¢alismalarinda bulunmak
lizere 21-24 May1s 2016 tarihlerinde TUY AP Istanbul Fuar ve Kongre Merkezi'nde
diizenlenen, COMVEX Ticari Araglar, Otobiis ve Tedarik Sanayi Fuari'nda
gorevlendirilmislerdir

51

Agagisleri Endiistri Mithendisligi Boliimii gretim iyesi Prof. Dr. Kemal
YILDIRIM tarafindan verilen AEM 408-Tasarim Proje I1I dersine ait 6grenci proje
sunumlarinin yapilmasi amaciyla 24 Mayis 2016 Sali 09.00-16.00 saatleri arasinda
Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir

52

Fakiiltemiz Otomotiv Mithendisligi Bélimii 6grencileri, akademik liderligini Ars.
Gor. A. Onur OZDEMIR'in yaptigi Otomotiv, Bilim ve Teknoloji Toplulugu'nun
(OBITET) faaliyetleri kapsaminda, sektorii daha yakindan tammak, mesleki bilgi
ve gorgiilerini artirmak amaciyla 25 Mayis 2016 Carsamba giinii saat 08.00'da 31
kisilik bir kafileyle Gebze Ilgesi/KOCAELI ilinde bulunan FORD Tiirkiye A.S.
Fabrikasi'na teknik bir gezi yapilmistir.

Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Tayfun FINDIK'in yaptig1 Fakiiltemiz Ogrenci
Topluluklarindan Metalurji Arastirma Toplulugu'nun (METAT) faaliyetleri
kapsaminda, ONATUS Firmasindan Onur OZTURK 'tin katihmiyla "Malzeme
Segim Egitimi" isimli bir seminerin gergeklestirilebilmesi igin Fakiiltemiz
Konferans Salonu tahsis edilmistir.

54

Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Tayfun FINDIK'in yaptig1 Fakiiltemiz Ogrenci
Topluluklarindan Metalurji Arastirma Toplulugu'nun (METAT) faaliyetleri
kapsaminda, ONATUS Firmasindan Onur OZTURK 'tin katihmiyla "Malzeme
Se¢im Egitimi" isimli bir seminerin gergeklestirilebilmesi igin 27 Mayis 2016
Cuma giinti 12.30-14.00 saatleri arasinda Fakiiltemiz Konferans Salonu'nun tahsis
edilmistir.

55

Universite sanayi isbirligi kapsaminda, Universitemiz, Ankara Ticaret Odasi ve
¢esitli kuruluslarin ortakhiginda, 3 Haziran 2016 Cuma giinii tiim giin, "Into
Generation" projesi kapsaminda yapilan uluslararasi konferans i¢in Fakiiltemiz
Konferans Salonu'nun tahsis edilmistir

56

Agagisleri Endiistri Miithendisligi Bolimi 6gretim {yesi Dog. Dr. Hamza CINAR
tarafindan verilen Temel Tasarimi II ve Uriin Gelistirme derslerinin proje
sunumlarinin yapilmasi amaciyla 8-9-10 Haziran 2016 tarihlerinde 09.00-16.00
saatleri arasinda Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir.

57

Fakiiltemiz Ogrenci Topluluklarindan Doga Sporlar1 Toplulugu (DOST) iiyelerince
1 Ekim 2016 tarihinde 10.00-18.00 saatleri arasinda Isik Dagi (Kizilcahamam) da
doga yiiriiylisii diizenlenmistir

58

Fakiiltemiz biinyesinde égrenci toplulugu olarak faaliyet gosteren Geng Yesilay
Toplulugu'nca 13.10.2016 Persembe giinli Amasya'da bulunan Biiyiikk Amasya
Oteli'nde "Geng Egitim ve Kiiltlir Kamp1" diizenlenmistir

59

Fakiiltemiz biinyesinde 6grenci toplulugu olarak faaliyet gosteren Geng Yesilay
Toplulugu tiyeleri, 45 kisilik bir kafileyle, bagimhilikla miicadele amaciyla
14.10.2016 -16.10.2016 tarihleri arasinda Amasya'da "Geng Yesilay Amasya
Egitim ve Kiiltir Kampi"na katilmislardir

| 60

Akademik liderligini Dog. Dr. Mustafa OZER'in yaptigi Fakiiltemiz 6grenci ‘
topluluklarindan "Insaat Toplulugu"nun faaliyetleri kapsaminda, sunumu NETCAD |
Yazilim A.S. Firmasi yetkilileri tarafindan yapilan "Ingaat Miihendisligi




Uygulamalarindan NATCAD Yaziliminin Kullanimi" konulu konferans 16 Ekim
2016 Persembe giinti 12.30-13.30 saatleri arasinda Fakiiltemiz Konferans
Salonunda diizenlenmistir

61 Fakiiltemizde dgrenci toplulugu olarak faaliyet gosteren insaat Toplulugu
tarafindan 21 Ekim 2016 Cuma giinii saat 10.00-11.00 saatleri arasinda Insaat
Miihendisligi Bolimii'ne yeni kayit yaptiran 6grenciler ve ailelerinin katihmiyla
"Baret Giyme Toreni" diizenlenmistir

62 Fakiiltemiz Ogrenci Topluluklarindan Tasarim Miihendisligi Toplulugu tiyeleri 45
kisilik bir kafileyle 20-23 Ekim 2016 tarihlerinde Istanbul'da yapilan Tiirkiye
Tasarim Haftas1 ve ARGE pazari organizasyonuna Ars. Gor. Alkin Yilmaz
AKTER'in gézetiminde katilmay: planlamaktadirlar

63 Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Mustafa Bahadir OZDEMIR'in yiiriittiigii
Fakiiltemiz "Teknoloji Arastirma ve inovasyon Toplulugu"nun iiyeleri,45 kisilik bir
kafileyle 28 Ekim 2016 Cuma giinii saat 23.00 de izmir'e kiiltiirel amagcli bir gezi
diizenlemislerdir

64 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Giiz doneminde Fakiiltemiz Otomotiv
Miihendisligi
Boliimiinde agilmig olan Otomotiv Mithendisligi Dersine Girig dersi kapsaminda bu
dersi alan 6grencilerimizin mesleki deneyimlerini artirmak amaciyla 40 kisilik bir
kafileyle 23 Kasim 2016 Carsamba giinii 13.30-15:30 saatleri arasinda Eskisehir ili
inénii ilgesinde bulunan Ford OTOSAN fabrikasina teknik bir gezi diizenlenmistir

65 Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Mustafa Bahadir OZDEMIR'in yiiriittiigii
Fakiiltemiz "Teknoloji Arastirma ve inovasyon Toplulugu"nun iiyeleri tarafindan
organize edilen "Gazi Universitesi Sehitlerini Antyor" isimli etkinlik i¢in 25 Kasim
2016 tarihinde saat 16.00-21.00 saatleri arasinda Universitemiz Mimar Kemaleddin
Salonu tahsis edilmistir

66 Akademik liderligini Ars. Gor. Dr. Giiltekin UZUN'un yaptiga Fakiiltemiz 6grenci

1 topluluklarindan Halkoyunlar: Toplulugu'nun faaliyetleri kapsaminda, Karadeniz

i kiiltiirtinii tanimak, topluluk i¢i sosyallesmenin saglanmas, 6grenciler arasindaki

5 birlik ve beraberligin olusturulmasi amaciyla Cubuk Il¢esinde bulunan Yayla
Karadeniz Lokantasi'na 26 Kasim 2016 Cumartesi giinii saat 09.00'da bir gezi
dtizenlenmistir

67 Fakiiltemiz Otomotiv Miihendisligi Bélimii 6grencileri, Prof Dr. Duran

| ALTIPARMAK'in sorumlu oldugu OM-121 Otomotiv Miihendisligine Giris Dersi

1 kapsaminda, sektorii daha yakindan tanimak, mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak

' amaciyla 30 Kasim 2016 Carsamba giinii saat 09.00'da Ars.Gor. Serdar HALIS'in
nezaretinde 47 kisilik 6grenci ve 6gretim eleman: kafilesiyle, Ankara Gazi'de
bulunan, Tiirk Traktor ve Ziraat Makineleri A.S. Fabrikasi'na teknik bir gezi
yapmislardir.

68 Fakiiltemiz Agagisleri ve Endiistri Mithendisligi Béliimii 6grencileri 40 kisilik bir
kafileyle, akademik liderligini Prof. Dr. Musa ATAR'In yapti@1 "Ahsap Bilimi ve
Teknolojisi Toplulugunun (ABITET) faaliyetleri kapsaminda, AEM-205 kodlu
Ergonomi, AEM-211 Uretim Teknolojisi, AEM—203 Statik derslerinin bir

béliimiini islemek, teknik bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla, derslerin igerigine
uygun iiretim yapan "Rengarenk Mobilya Sanayi'nin Konya'da bulunan tasarim ve
tiretim tesislerine 30 Kasim 2016 Carsamba giinii saat 07.00'de teknik bir gezi
yapnmuslardir.




69

Fakiiltemiz Ingaat Miithendisligi Boliimii biinyesinde faaliyet gésteren Ggrenci
topluluklarimizdan, akademik liderligini Dog.Dr. Mustafa OZER'in yaptigi
Fakiiltemiz Ingaat Toplulugu'nun faaliyetleri dersi kapsaminda, bélim égrencileri
ve topluluk iiyeleri, INM-214 kodlu Kagir Uygulamalari dersinin igerigine uygun
tiretim yapan Kale Seramik Canakkale Kalebodur Seramik A.S. Fabrikasina,
sektorli daha yakindan tamimak, mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla, 1
Aralik 2016 Persembe giinii saat 21.30'da 45 kisilik bir kafileyle teknik bir gezi
diizenlemislerdir

70

Fakiiltemiz Ingaat Mithendisligi Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Seyhan FIRAT
tarafindan organize edilen Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan yiiriitiilen "innovation
in Cerebral Palsy Care and Rehabilitation" isimli projenin Uluslararasi Ortaklar
Toplantisi i¢in 1-2 Aralik 2016 tarihlerinde saat 08.30-12.30 saatleri arasinda
Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir.

71

Fakiiltemiz 6grenci topluluklarindan akademik liderligini Dog. Dr. Abdulkadir
GULLU'niin yaptig Fakiiltemiz "Tasarim, imalat ve Teknoloji Toplulugu"nun
(TIMTEK) faaliyetleri kapsaminda, 46 kisilik bir kafiyle, kalip teknolojisi tizerine
tilkemizin lider firmalarinin ¢alismalarini inceleyip, teorikte 6grenilen IMM-313,
IMM -314 kodlu derslerin sektorde kullanim sekillerini 6grenme ve lisans derslerini
pekistirme amaciyla 2 Aralik 2016 Cuma giinii TUYAP Kalip Avrasya 2016 Bursa
9. Kalip Teknolojileri ve Yan Sanayiler Fuari'na teknik bir gezi yapmuglardir.

i

2

Akademik liderligini Prof. Dr. Seyhan FIRAT"n yaptig1 6grenci topluluklarindan,
Gazi Universitesi Geng Yesilay Toplulugu'nun faaliyetleri dogrultusunda, 3 Aralik
2016 Cumartesi gtinii 09.00-17.00 saatleri arasinda Keg¢itren Yunus Emre Kiiltiir
Merkezi Cocuk Danisma Merkezi'nde "Hepimiz Birer Mucizeyiz: Cocuk
Akademisi" adli faaliyetin yapilmistir.

73

Fakiiltemiz Elektrik-Elektronik Miihendisligi Béliimii 6grencileri, EE-343 Giig
Sistemlerinde izleme ve Koruma dersi kapsaminda, sektorii daha yakindan tanimak,
mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla 5 Aralik 2016 Pazartesi giinti 12.30-
16.30 saatleri arasinda Prof. Dr. Ramazan BAYINDIR'in nezaretinde 60 kisilik bir
kafileyle Tiirkiye Elektrik Iletim A.S. (TEIAS) Genel Miidiirliigii'ne bagh Golbasi
Milli Yiik Tevzi Isletme Miidiirliigii Yiik Merkezi ve Golbasi Salt Sahasi'na teknik
bir gezi diizenlemislerdir.

74 Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Mustafa Bahadir OZDEMIR'in yiiriittiigii
Fakiiltemiz "Teknoloji Arastirma ve Inovasyon Toplulugu" tarafindan "PowerMill
Tanitim Konferansi” etkinligi i¢in 7 Aralik 2016 tarihinde 12.00-17.00 saatleri
arasinda Fakiiltemiz Konferans Salonu tahsis edilmistir.

75 Fakiiltemiz Agagisleri Endiistri Miihendisligi Boliimii 6grencileri 40 kisilik bir

kafileyle, akademik liderligini Prof. Dr. Musa ATAR'in yaptig1 "Ahsap Bilimi ve
Teknolojisi Toplulugu"nun (ABITET) faaliyetleri kapsaminda, AEM-205 kodlu
Ergonomi, AEM-211 Uretim Teknolojisi, AEM—203 Statik derslerinin bir

béliimiinii islemek, teknik bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla, derslerin icerigine |

uygun iiretim yapan "Rengarenk Mobilya Sanayi'nin Konya'da bulunan tasarim ve
iiretim tesislerine 7 Aralik 2016 Carsamba giinii saat 07.00'de teknik bir gezi
yapmislardir.




76

Akademik liderligini Dog. Dr. Biinyamin CIYLAN'n yaptig1 Fakiiltemiz Ogrenci
Topluluklarindan "Siber Giivenlik Arastirma ve Gelistirme Toplulugu"nun
faaliyetleri kapsaminda, 45 kisilik bir kafileyle, 9 Aralik 2016 Cuma giinii saat
23.59'da Sakarya Universitesi'nde diizenlenen RACONF'16 Siber Giivenlik
Konferansina katilmak tizere teknik bir gezi yapilmistir.

77

Fakiiltemiz Imalat Miihendisligi Bsliimii 6grencileri, Prof Dr. Thsan KORKUT,
Yrd.Dog.Dr.Yakup TURGUT, Ars. Gor. Dr. Giiltekin UZUN ve Uzman Dr. Selguk
YAGMUR'un nezaretinde 15 Aralik Persembe giinii saat 09.00'da IMM-401 kod
numarali "Igyeri Egitimi" ve IMM-127 kod numarali "Imalat Miihendisligine Giris"
dersleri kapsaminda, sahada egitim yapilmast, isbirligi ve egitim faaliyetlerinin

daha da gii¢lendirilmesi amaciyla Orta Dogu Rulman Sanayi ve Tic. A.S. (ORS-
Polatl/ANKARA) Fabrikasina egitim amagh teknik bir gezi yapmuslardir.

78 Akademik liderligini Yrd. Dog. Dr. Mustafa Bahadir OZDEMIR 'in yiiriittiigii
Fakiiltemiz "Teknoloji Arastirma ve inovasyon Toplulugu"nun faaliyetleri
kapsaminda, Enerji Sistemleri Mithendisligi Boliimii 6grencileri ve topluluk
tyeleri, 45 kisilik kafileyle 16 Aralik 2016 Cuma giinii saat 23.30'da, Bursa'ya gezi

yapmuslardir.

79 Akademik liderligini Prof. Dr. Seyhan FIRAT"in yaptif1 6grenci topluluklarindan,
Gazi Universitesi Geng Yesilay Toplulugu'nun faaliyetleri dogrultusunda, 23 Arahk
2016 Cuma giinii 16.00-19.00 saatleri arasinda Edebiyat Fakiiltesi 75. Yil
Konferans Salonunda Dog. Dr. Omer Mirag YAMAN'In katilimiyla "Apagi
Genglik: Genglerin Toplumsal Davranis ve Yonelimleri” adli konferans yapilmistir.

Biit¢e Uygulama Sonuclar::
1.1-Biitce Giderleri:

2015 BUTCE 2015 GERCEKLESME | GERCEK.
BASLANGIC ODENEGI TOPLAMI ORANI

TL TL %
02-SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMi 2.828.000.00 2.740.000.00 96
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERI 452.612.00 452.512.00 100
05 - CARI TRANSFERLER -
06 - SERMAYE GIDERLERI )

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

3 - Mali Denetim Sonuglar::

Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile bunlara karsi
alinan veya alinacak dnlemler ve yapilacak islemler 5018 Sayili yasa geregi harcama yapilmakta olup,
islemler yasalara uygun sekilde yiiriitiilmektedir.

4- Diger Hususlar:

2011 yilinda Fakiiltemizde 816 &grenci ile devam eden Egitim-Ogretim bugiin 3247 grenci ile

devam etmektedir. (2016)

Fakiiltemizde, Genel Idari Hizmetler simifinda 39, Teknik Hizmetler Sinifinda 30, Yardimci
Hizmetler Sinifinda 11, olmak iizere toplam 80 idari personel gérev yapmaktadir. (2016)




TANITIM-SOSYAL-BILIMSEL-KULTUREL ETKINLIKLER

-Ogrenci odakli egitim 6gretim anlayisimizin geregi olarak, 2016-2017 egitim Ogretim
ytlinin baginda Dekan, Dekan yardimcilari, Bolim Bagkanlari ve Ogretim iiyelerimizin de
katildig1 oryantasyon egitimi 6@rencilerle bulusma ve tanisma toplantilar: diizenlenmistir.

-Ogrencilerimizin Universitemiz tarafindan diizenlenen Sosyal ve Kiiltiirel etkinliklere
katihmlan saglanarak sosyal yonlerini gelistirip iletisim kurmada ve birlik beraberliklerini

pekistirmede etkili rol oynamalari saglanmistir.

- Fakiiltemiz 6grencilerine yonelik "Is Yeri Egitimi" kapsaminda Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirliigii (ISKUR) uzmani, 6grencileri bilgilendirme amaciyla fakiiltemizde 3 ay

glrev yapmistir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:
1.1. Faaliyet Bilgileri:
1.1.1.Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler

Sl el 2l _ | 5! 5lE
N| o 5| 28 £ |82
Faaliyeti Diizenleyen B&liim a | §|E| & 5§ 2EE
5% |2 o |"@|E
n S
B/A[B/A[B[A[B[A[B/A[B|®
Enerji Sistemleri Mihendisligi
Insaat Muhendisligi 2 1 3
Bilgisayar Muhendisligi
Elektrik Elektronik Muhendisligi 1 1
Agacisleri Endustri Muhendisligi
Otomotiv Muhendisligi
Imalat Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Endistriyel Tasarim Mihendisligdi
Ogrenci Topluluklar! 20 2| [53] |75
Genel Toplam 23 3 53| |79
A: Ulusal, B: Uluslararasi:
1.1.2. Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayisi
E ) -
BOLUM ADI = S E o ; &
& - 2 -
Al B A A B A B A B
Agagisleri Endiistri Mihendisligi 2 2
Bilgisayar Mithendisligi 6 ! 20 27
Elektrik Elektronik Mithendisligi 1 1 1 22 | 27
Endiistriyet Tasarim Miihendisligi 3 5 5 13
Enerji Sistemleri Mithendisligi 21 13 2 | 3 | 24
imalat Mithendisligi 21 21
Insaat Mithendisligi 51 24 1 1 1 32
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 1 11 17 1 31
Otomotiv Miithendisligi 8 8
Genel Toplam 20| 78 8 44 1 20 3 185

A: Ulusal, B: Uluslararas::




1.1.3. Bilimsel Yayin Sayilar:

o *
Ei = [ £
BOLUM ADI C = P ~
A B A B -
Agagisleri Endiistri Mithendisligi 7 17 6 28 58
Bilgisayar Miihendisligi 6 16 7 11 40
Elektrik Elektronik Mithendisligi 5 11 5 23 44
Endiistriyet Tasarim Mithendisligi 9 5 1 21 36
Enerji Sistemleri Miihendisligi 29 33 8 21 | 92
Imalat Mithendisligi 13 27 39 79
ingaat Mithendisligi 7 7 5 25 44
Metalurji ve Malzeme Mithendisligi 15 30 4 26 2 77
Otomotiv Mithendisligi 2 10 12 24
Genel Toplam 93 156 36 206 3 494
A: Ulusal, B: Uluslararas:
* Indekslere Giren Hakemli Dergilerde
1.1.4. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar:
UNIVERSITE ADI BOLUM ADI ANLASMANIN ICERIGI
Riga Teknik Universitesi Elektrik-Elektronik Miih ERASMUS
Belarus Natioanal Technical | Otomotiv Miih. ERASMUS
University - Belarus
Birzeit University - Filistin Otomotiv Miih. ERASMUS
Kecskemét College - Macaristan Otomotiv Miih. ERASMUS
Lublin University of Technology - | Otomotiv Miih. ERASMUS
Polonya
Military University of Technology - | Otomotiv Miih. ERASMUS
Polonya
Polytechnic Institute of Braganga - | Otomotiv Miih. ERASMUS
Portekiz
Polytechnic Institute of Tomar - | Otomotiv Miih. ERASMUS
Portekiz
Polytechnic University of Timisoara | Otomotiv Miih. ERASMUS
- Romanya
Szent Istvan University - Macaristan | Otomotiv Miih. ERASMUS
University of Bacau - Romanya Otomotiv Miih. ERASMUS
University of Castilla - Ispanya Otomotiv Miih. ERASMUS
University of Defence - Cek | Otomotiv Miih. ERASMUS
Cumhuriyeti
University of Lorraine - Fransa Otomotiv Miih. ERASMUS
University of Minho - Portekiz Otomotiv Miih. ERASMUS
University of Oradea - Romanya Otomotiv Miih. ERASMUS
University of Pitesti - Romanya Otomotiv Miih. ERASMUS
University of Pristina - Kosova Otomotiv Miih. ERASMUS
University of Ruse - Bulgaristan Otomotiv Miih. ERASMUS
University of West Bohemia - Cek | Otomotiv Miih. ERASMUS
Cumbhuriveti N
Ferizaj University, Kosova Tiim Boliimler IKILI ANLASMA




1.2. Proje Bilgileri

Projeler Devreden 2016 Yilinda | Toplam Biitgesi
Proje Sayis1 | Eklenen Proje
Proje Sayilar

DPT - - - -
TUBITAK |9 2 11 3.128.453TL
AB 1 1 2 2.904.875Euro
BAP 17 18 35 6.460.566TL
SANTEZ 1 1 2 1.057.526TL
TOPLAM 28 22 50 10.646.545 TL

2.904.875Euro

2016 YILI iCERISINDE HALEN DEVAM EDEN BILIMSEL ARASTIRMA

PROJELERI
o 2016
BOLUMLER

Sayisi Biitgesi
Agagisleri Endustri Mithendisligi 3 750.340
Bilgisayar Miihendisligi ) -
Elektrik — Elektronik Miihendisligi n 399 763
Endiistriyel Tasarim Miihendisligi 3 687.221
Enerji Sistemleri Miithendisligi 4 287.250
imalat Miihendisligi 9 1.447.013

1V- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler:

Fakiiltemiz, yeniliklere ve gelismelere agik yonetim kadrosuyla, akademik ve idari
personel dgretim iiyesi kadrosu olarak orta ve geng bir kadroya sahip olmasi bakimindan
cagdas ve dinamik bir anlayisa sahiptir. Oretim iiyesi bagina diigen yaklagik 20 dgrenci ile
egitim-ogretim faaliyetlerinin niteliginin yiiksek diizeyde olmasi ve arastirma altyapisi ile
bilimsel ¢aligma olanag: saglanmaktadir.

B- Zayifliklar:

Yapilarin ve tesisatlarin eskimis olmasi sik sik arzalarin yasanmasina, egitim-

ogretimde aksamalara veya verimin diismesine yol agmaktadir. Dersliklerin ve tam



donatilmis bilgisayar laboratuvarlarinin yeterli sayida olmayisi egitim &gretimde sikintilara
yol agmaktadir.

Atelye ve laboratuvarlarda kullanilan temrinlik malzeme aliminda yasanan sikintilar,
AR-GE laboratuvarinin i¢ mekaninin standartlara uygun olmayisi ve gereken arag gereclerle
tam olarak donatilmamis olmasindan dolay1 temel ve uygulamali bilimsel aragtirmalarda
zorluklar s6z konusudur.

Arastirma gorevlisi sayisinin yetersiz olmasi, atelye ve laboratuvar ¢alismalarinda
aksamalara, sinavlarda yeterli gozetmen gorevlendirilememesi nedeniyle sinavlarin
glivenirliginin zaafa ugramasina, ayrica gelecegin Ogretim {iyelerinin hazirlanmasinda
gecikme ve kopukluklara yol agmaktadir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (ANKARA —-OCAK 2017 )

p Aiza BORKLU
DEKAN V.




